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Kontakt

Unsere Biiroraume befinden sich im Gewerbepark Baukau,
Innovations- und Griinderzentrum, Westring 303, 44629 Herne.

Articom Consult GmbH

Mit dem GPNV erreichen Sie uns bequem mit den Buslinien 362
(@ Innovationszentrum), SB 20 (@ Hoverskamp)
oder mit der U 35 (¥ SchloB Striinkede).

Ansprechpartner: Oliver Neumann
Email: neumann@articom-consult.de
Fon: 02323-925222

Individuelles Einzelcoaching
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)> INTENSIV-COACHING

AktivierungsmaBnahme zur Heranfiihrung an den Ausbildungs- und Arbeitsmarkt sowie Feststellung,

CO N S U L Verringerung oder Beseitigung von Vermittlungshemmnissen nach §45 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 SGB Il

Wirsind zertifizert nach: =~ azav

s

INTENSIV'(OACHING —_ Jeder zweite Arbeitslose in der BRD kann aufgrund fehlender Qualifikation Ziel der Aktivierung Coaches
nur Helfertatigkeiten austiben. Daher ist die Forderung der beruflichen Wei- Heranfiihrung an den Ausbildungs- und Arbeitsmarkt sowie Feststellung, Unsere Coaches sind hochqualifizierte Fachkrafte, die einen direkten
Individuelles Einzelcoaching fiir terbildung (FbW) folglich noch immer ein wichtiger Beitrag arbeitsmarktpo- Verringerung oder Beseitigung von Vermittlungshemmnissen. beruflichen Bezug zu den Inhalten haben, stets auf dem neuesten Stand
Fbw-AbsoIVentlnnen litischer Instrumente, um zur Absenkung der Arbeitslosigkeit beizutragen. sind und lhnen somit viel ,Insiderwissen” mit an die Hand geben kénnen.
Auf Grundlage der systemischen Beratung, verfolgen wir mit unserem
Die Articom Consult GmbH ist seit mehr als anderthalb INTENSIV-COACHING deckt Vermittlungshemmnisse von FoW-Absolventinnen auf Einzelcoaching das Ziel, dass Ihre Selbsthilfepotentiale geférdert werden, Intensiv-Coaching umfasst insgesamt 48 Unterrichtseinheiten als
Jahrzehnten Ihr kompetenter, praxiserfahrener und gut und bietet durch ganzheitlich und systemisch angelegte Interventionen Lésungen damit lhnen der Weg in den ersten Arbeitsmarkt offen steht. individuelle  Einzelberatung, die sich iber einen  Zeitraum
vernetzter Personalberater und -entwickler. fur deren Beseitigung. Daher werden Losungsansatze zur nachhaltigen Integrati- von bis zu 12 Wochen erstrecken konnen. Teilnehmerinnen
on der Teilnehmenden erkannt und noch ungenutzte bzw. unerkannte Pfade im Inhalte erhalten  nach  Abschluss  der  AktivierungsmaBBnahme  eine
N ‘. ﬂ Bewerbungsmanagement zielfiihrend genutzt. Es ist davon auszugehen, dass . Individuelle Profilanalyse Teilnahmebescheinigung, ~ welche  die  erfolgreiche  Teilnahme
- - durch diese direkte Ansprache der FbW-Absolventinnen eine hohe Forderwirkung bestétigt und die Kursinhalte benennt.
M [ erzielt werden kann. - Bewerbungscoaching

Intensiv-Coaching kann durch die zustandige Agentur fiir Arbeit oder

HOTIVATION LS LERNEN + Karriere- und Perspektivberatung das zustandige Jobcenter durch Ausgabe eines Aktivierungs- und
Zielgruppe + Mobilitatsberatung Vermittlungsgutscheins (AVGS) gefordert werde. Ein Einstieg ist aufgrund der
i o g Intensiv-Coaching wendet sich ausdriicklich an alle Interessenten, die trotz - Arbeitsplatzangebot vs. Arbeitsplatznachfrage individuellen Terminierung jederzeit moglich.
("  ff erfolgreich abgeschlossener Weiterbildung (FbW §§ 81 ff. SGB Ill) bisher nicht in .
- Nutzung von bestehenden Arbeitgeberkontakt Unsere Coachings werden stets unter Beachtung geltenden

eine sozialversicherungspflichtige Tatigkeit einmtinden konnten bzw. nach wie vor

Leistungen nach SGB Il (ALG 1) oder nach SGB Il (ALG 1) beziehen. Infektionsschutzes durchgefiihrt.
é’ ﬂ Voraussetzung fir ein erfolgreiches individuelles Einzelcoaching sind ausreichende
Deutschkenntnisse in Wort und Schrift. -
Weitere Informationen unter: www.articom-consuit.de
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Wir sprechen: = Arabisch % Englisch — Persisthl I Ruménischm Tiirkisch



